
汇报人：戴永明  学院：机电工程学院
2023年11月20

如何做好我校安全教育 

时间：2025 年5月23日

主讲人：董志宏



汇报人：戴永明  学院：机电工程学院
2023年11月20

目      录

1、理论探索

2、实践探索

3、安全教育培训标准化体系建构建议
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什么是安全管理

我们所有人的归宿都是火葬场，大家全在排队  

安全管理的作用就是防止有人插队   时不时的把人从前面拎出来往后面排 

当然 有的实在拎不动的也只能随他了！有时候把他拎到后面还得

挨顿骂！ 

那些还没理解的人，都是时刻准备插队的！



安全形势严峻

2018年12月26日，北京交通大学市政与环境工程实验室

发生爆炸燃烧，事故造成3人死亡。 

经查，该起事故直接原因为： 在使用搅拌机对镁粉和磷

酸搅拌、反应过程中，转轴盖片与护筒摩擦、碰撞产生的火花，

点燃了料斗内上部氢气和空气的混合物并发生爆炸（第一次爆

炸），同时，冲击波将搅拌机料斗内的镁粉裹挟到搅拌机上方

空间，形成镁粉粉尘云并发生爆炸（第二次爆炸）。爆炸产生

的冲击波和高温火焰迅速向搅拌机四周传播，并引燃其他可燃

物。

事故调查组同时认定，北京交通大学有关人员违规开展试

验、冒险作业；违规购买、违法储存危险化学品；对实验 室

和科研项目安全管理不到位。

 ������+3Mg=���(���)+3��↑ 

氢气爆炸极限是4.0%～75.6%（体积浓度）



安全形势严峻

11·16吕梁永聚煤业火灾事故 

6时左右，早班工人陆续来到联建

楼，开班前会，取下井设备，更换衣服，

准备下井作业， 同时井下矿工陆续升井。

楼内437人，一层12人，二层150人，

三层109人，4层166人。6:34，浴室

保洁员发现大更衣室西侧顶部0625号

吊篮附近起火，呼喊示警。随后综采一

队检修班工高某、清洁工梁某、冯某等

3人使用手提式灭火器进行灭火。 



安全形势严峻

6:39，大更衣区西北角有燃烧物从顶部坠落。 

6:40，吊篮维修工王某到二楼值班室切断所有电源。 

6:46，永聚煤业总工张某在办公楼一层看到联建楼二层浴室位置着火，用内线电话 联系调度指挥中

心。 

6:48，大更衣区西北角区域北侧窗户烧脱落，火焰向窗外喷射。 

6:48，地面机电队电工孙某关闭楼内电源分闸和总闸。 

6:54，大更衣区西北角火势变大，多个吊篮内隔绝式压缩氧气自救器受高温后纯氧 泄漏喷射，加速

火势蔓延。地面机电队队长薛某组织疏散二楼人员，但高温有毒浓 烟迅速弥漫二层，大量吊篮掉落

影响疏散，二层有21人死亡。



安全形势严峻

起火原因 

➢ 起火区域吊篮电机供电线路未单独是负极， 

而是将顶部的吊篮支架作为负极使用。电 机主

供电线未穿管保护，利用金属线卡固 定在负极

支架上。造成了正负极仅有一层 电线绝缘层相

隔， 

➢ 电机主供电线与金属线卡在吊篮电机启动 过

程中发生机械振动摩擦，长期运行导线 绝缘层

破损，导致短路。产生的电弧火花 引燃吊篮包

布及吊篮内放置物品。



人是重要原因

全国每年约有1.6万名中小学生非正常死亡， 

平均每天约有40名学生非正常死亡。

据中国校园安全对1.4万个校园安全案例的

统 计表明，导致学校安全事故发生的直接原因

有 两个： 

◆物的原因

◆人的原因 

物的原因只占4% 

人的不安全行为96% 



人是重要原因

故障树分析法

教育培训不足
缺乏技术防护
缺乏有效灭火工具
缺乏有效逃生工具

教育培训不足事件为
单一 事件，出现次数最
多！

教育培训不足是火灾 造成人员伤亡等安全事件的 关键因素！



人是重要原因

海因里法则

海因里希1 : 29 : 300法则 

◆ 要控制和预防伤亡事故的发
生，必须大量减少未遂事故。 

◆ 提高人的安全行为和物的安
全状态，对于伤亡事故的预防具
有重要意义。 

◆ 安全宣传教育工作是安全防
范最经济有效的方式。 



国内差距

公民接受应急培训的比例 



国内差距

国外的安全教育状况

美国 • 每一所学校和学区都有一个可操作的危机情况管理计划。每隔一两
个月必须进行一次逃生演习，并有相应法规要求严格落实。 

加拿大 • 师生非常明确在安全防范中各自的职责和扮演的角色。学校与社区、
警局构建起了联动防御体系，学校与周边环境和谐共处。 

日本
• 从学生身心发展的年龄特征出发，具体规定了各个 阶段的安全教育

内容。以班级为单位，针对日本自 然灾害较为频繁的状况，定期开
展逃生避险演习。 



最佳培训方式

心理学实验表明，通过不同学习方式效果对比， 体验式教育

相比于阅读、听闻，是最佳的学习培训方式。

◆看: 10%

◆听: 15% 

◆体验: 80% 



五项安全教育工程 四个宣传教育载体 三支宣传教育队伍

两门安全教育课程 一个安全体验基地

02 实践探索



引言

◆理念: 防范为重，教育为

先 ◆目标: 人人讲、人人学、人人懂安全

◆原则: 凝聚师生共识、部门协作联动、
                课内课外一体、

全方位无盲点、
                全过程不断线
◆内容: 5项工程、4个载体、3支队

伍、
                2门课程和

1个基地 ◆特点: 师生全员覆盖、方式立体多
元、
                互动体验实

战



五项安全教育工程



五项安全教育工程



五项安全教育工程



五项安全教育工程



五项安全教育工程



四个宣传教育载体



四个宣传教育载体



四个宣传教育载体



四个宣传教育载体



三支宣传教育队伍



三支宣传教育队伍



三支宣传教育队伍



两门安全教育课程



一个安全体验基地



03 对我校做好安全教育工作的启示
组织责任体系 教育对象 组织形式 教育方式 内容体系



组织责任体系



组织责任体系



教育对象



组织形式



教育方式



内容体系



内容体系

危险源辨识与应对技能培训。
了解如何识别不同类型的危险
源，明确其潜在的风险。 

➢ 操作技能培训，针对实验
操作中的关键环节，进行详细
的技能培训，掌握正确的操作
方法，减少误操作。

 ➢ 应急处理技能培训，突发
事故时如何正确应对，包括急
救措施、灭火方法、疏散流程
等。



内容体系
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